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 فراخوان

 جشنواره ملي امیركبیر  نیپنجم
 (كاربردي كارفرمامحور ييهاي دانشجوها و رسالهنامه)پايان

 
  :معرفي جشنواره 

هستند كه متاسفانه از ارتباط  سه ركن اساسي چرخه توليد و مصرف علم و فناوري دانشگاه، صنعت و جامعه

رغم آن كه اهداف مشتركي دارند اما زبان مشتركي بين آنها حاكم ساختارمند و موثري برخوردار نيستند و علي

كند و اثرات منفي ایجاد مي رشد و شكوفائي علمي، اقتصادي و اجتماعي كشورنيست. این ضعف ارتباطي بر 

 منتفع نگردد.مي و دستاوردهاي صنعتي شود جامعه از نتایج آثار علباعث مي

 دهي ارتباط دانشگاه با صنعت و جامعه موثر واقع شود، ظرفيتتواند در شكلیكي از بسترهایي كه مي

 است. یيدانشجو هايو رساله هانامهانیپا

ا د بكنتلاش مي جشنواره ملي اميركبير كه در آستانه برگزاري پنجمين رویداد خود در گستره ملي است

، به قدر توان و امكان، بر خواست و نياز «اقدام عملي براي تعامل و ارتباط دانشگاه با جامعه و صنعت»رویكرد 

 هانامهانیكردن پا یيكردن و كارفرما يراهبرد كاربردو  جامه عمل بپوشاند« ارتباط صنعت و دانشگاه»دیرین 

 د.دهوكار در دستور كار قرار كسب طيهت بهبود محبودن در ج ازمحورين تیرا با اولو یيدانشجو هايو رساله

 يهاو رساله هانامهانیپا تیهستند و هدا يادهیها و مشكلات عدمسائل و دغدغه يصنعت و جامعه دارا

خواهد  يريو پژوهش جلوگ قيتنها از اتلاف هزاران ساعت زمان تحق ها نهدغدغه نیدر پاسخ به ا انیدانشجو

و رفع  یيافزاو هم ينوآور شیباعث افزا ت،یریمختلف صنعت و مد يهاها در بخشآن جیشد، بلكه استفاده از نتا

 .كنديم جادیها ادانشگاه يبرا زين ياژهیو يهاتيحال ظرف نيمشكلات و معضلات جامعه خواهد شد و در ع

 يورگفتمان تقاضامح جادیو ا يسازشكل گرفته است تا در فرهنگ يبستر نيدر چن ريركبيام يمل جشنواره

 كند. فاینقش ا یيدانشجو يپارساها

 
 :مخاطبان اصلي جشنواره 

هاي دولتي و اعم از دانشگاه - هاي سراسر كشوردانشجویان مقاطع كارشناسي ارشد و دكتري دانشگاه

 خود را در پاسخ به یکي نامه یا رسالهكه پایان -و ...  علمي كاربردي غيردولتي، آزاد، پيام نور، غيرانتفاعي،

 اند.دفاع كرده 30/07/1404تا  01/03/1402نياز و تقاضاي یک كارفرما تدوین و از آن از تاریخ 

 
 يآموزش يهاگروه  : 
  يو مهندس يفن (1

 يعلوم انسان (2
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  هیعلوم پا (3

  يعلوم پزشك (4

 ي و علوم داميدامپزشك (5

 و معماري هنر (6

 ستیز طيو مح يعيمنابع طب، يكشاورز (7

 
 رشيپذ و وضعیت طيشرا : 

 خارج از دانشگاه( يجامعه و صنعت )برا ازيبر اساس حل مسئله، تقاضا و ن ستیبايها مو رساله هانامهانیپا (1

 شده باشد.  نیو تدو هيته

اند. یي قابليت ارائه در جشنواره را دارند كه از حمایت یک كارفرما برخوردار شدههاو رساله هانامهانیپا (2

   است. يالزام یيكارفرما يارائه گواه

يم رفتهیشده باشند، پذدفاع  30/07/1404تا  01/03/1402 نيكه ب یيدانشجو يهاو رساله هانامهانیپا (3

 .شوند

و  دهیرگزبرتر ب يبرتر، دانشگاه برتر و كارفرما ديبرتر، اسات انیدانشجو يهاها در بخشو رساله هانامهانیپا (4

 .شونديم يمعرف

 
  جشنواره: يبرگزارو مکان زمان 

 كرج ،استان البرز؛  1405 اردیبهشت

 
 :مهلت ارسال آثار 

  1404 ماهدي 15 لغایت ماهآبان 1از 

 
 يکیو ثبت نام الکترون ياطلاع رسان گاهيپا: 

  amirkabirfestival.ir  

 
  جشنواره يدائم رخانهیدبنشاني: 

 استان البرز واحد دانشگاهي جهاد ،83– 81خيابان خسروي،  پلاك  ،يجنوب يندا ابانيكرج، عظيميه، خ

  120يداخل 026 - 32521124و    026 - 34505151تلفن: ؛    3155666114و  3155666111كدپستي 
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 :واژگان كلیدي جشنواره 

 

  :پارساهای دانشجویی 

شود كه تركيبي از حروف ابتدایي دانشجویي، پارسا گفته مي هايرسالهو  هانامهانیپادر ادبيات دانشگاهي به 

 دو اصطلاح مذكور است.

 

 /محور)تقاضامحور(:کارفرما کاربردی 

بایست در خارج از محل تهيه، كاربرد روشني براي مؤسسه حقيقي و حقوقي داشته باشد. هر پارسایي مي

كرده باشد تا در  تیحما انیرساله دانشجو ای نامهانیاست كه از پا يدستگاه ایمنظور از كارفرما سازمان 

كن است كار مم نیا بخش دولتي یا خصوصي باشد. تواندميكارفرما  .رديآنها كار صورت گ ازيتقاضا و ن يراستا

 دیاباشد. در هر دو حال قاعدتا بام شده انجراهنما  استادبا واسطه  ایشده و  يريگيتوسط دانشجو پ ميمستق

انشجویي د رسالهو  نامهانیپابه  استاد با سازمان مربوط منعقد شده باشد. ایدانشجو  نيب يانامهتفاهم ایقرارداد 

 شود.محور گفته ميكارفرماكه از حمایت یک كارفرما برخوردار شده باشد 

 

 برتر:  انیدانشجو 

 هايبر اساس ملاك ،كارفرمامحور كاربرديِ هاي دانشجویيِها و رسالهنامهبه دانشجویاني كه در رقابت پایان

ند كنبيشترین امتياز را از هيأت داوران اخذ ميعلمي و داوري جشنواره،  ارزیابي تدوین شده از سوي كارگروه

 شود.)برگزیده( یا شایسته تقدیر اطلاق مي عنوان برتر

 

 برتر فعال و دیاسات: 

هاي دانشجویي كارفرمامحور ها و رسالهنامهشود كه سهم بالاتري در راهنمایي پایانبه استاداني اطلاق مي

ران در این زمينه تعداد و كيفيت پارساهایي است كه با راهنمایي استادان اند. ملاك دبيرخانه و هيأت داوداشته

مذكور به دبيرخانه واصل گردد. بدیهي است اگر استادي تعداد قابل توجهي پارساي كارفرمامحور را راهنمایي 

 گيرد.كرده اما به دبيرخانه ارسال نشده است در این رقابت قرار نمي

 

 دانشگاه برتر : 

 ،اندنامه و رساله دانشجویي كارفرمامحور را به دبيرخانه ارسال كردهدانشگاهي كه دانشجویانش بيشترین پایانبه 

 شود.این عنوان اعطا مي
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 برتر یکارفرما : 

هاي دانشجویي كارفرمامحور ها و رسالهنامهشود كه سهم بالاتري در حمایت از پایاناطلاق مي یيكارفرمابه 

ران در این زمينه تعداد و كيفيت پارساهایي است كه با حمایت اند. ملاك دبيرخانه و هيأت داوداشته

تعداد قابل توجهي پارساي كارفرمامحور  یيكارفرمامذكور به دبيرخانه واصل گردد. بدیهي است اگر  هايكارفرما

 گيرد.را حمایت كرده اما به دبيرخانه ارسال نشده است در این رقابت قرار نمي

 

  :تاییدیه یا گواهی کارفرمایی 

نامه و رساله دانشجویي اي است كه كارفرما در تایيد یا حُسن انجام كار پایانتایيدیه یا گواهي ،منظور

 كند. كارفرمامحور صادر مي

 

  نامه:تفاهمقرارداد و 

منعقد  دانشجویي رساله ای نامهانیپااي است كه بين كارفرما و دانشجو براي تدوین نامه، قرارداد یا تفاهممنظور

شود، موظف به تدوین پارساي و طبق این قرارداد در ازاي حمایتي كه از سوي كارفرما ميشود و دانشجمي

 خود در پاسخ به نياز و تقاضاي كارفرما است.

گيرد و دانشجو پارساي خود را با نامه بين یكي از اساتيد با كارفرما صورت ميگاهي این قرارداد یا تفاهم

ابت توانند در رقكند. این دانشجویان نيز ميضاي كارفرما تدوین ميهماهنگي استاد مربوطه در پاسخ به تقا

 جشنواره شركت نمایند.

 

 


